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RELAGAO QUANTITATIVA DE EMPREGOS E CARGOS

01 — DIRETORIA

Regime de Contratagéo Emprego Quantidade
Diretor Presidente 1
CARGO ELETIVO Diretor Executivo 0
Diretor Juridico 1
Total 2
02 — ADMINISTRACAO
Regime de Contratagéo Emprego Quantidade
Assessor de Diretoria 1
EMPREGO DE CONFIANCA | Gerente Administrativo / Financeiro 1
Gerente de Projetos e Tecnologia e
Inovacgéo 1
Gerente de Pessoal 1
Assistente Administrativo 4
Assistente de Licitagdes 1
EMPREGO Assistente de Pessoal 1
Técnico Contabil (em extingéo) 1
Técnico de Informatica 0
Telefonista / Recepcionista 2
Total 13
03 - ALMOXARIFADO
Regime de Contratagéo Emprego Quantidade
EMPREGO Encarregado de Compras / AlImox 0
Total 0
04 — PATRIMONIO
Regime de Contratagéo Emprego Quantidade

EMPREGO DE CONFIANGCA

Gerente de Patriménio

1

EMPREGO

Auxiliar de Manutengao

Auxiliar de Servicos de Copa

Pintor

Serralheiro

Total
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05 — CENTRO DE ATENDIMENTO A CLIENTES

Regime de Contratagao Emprego Quantidade
Gerente Comercial e Captagdo de Recursos 1
EMPREGO DE CONFIANCA | Gerente de Eventos 1
Gerente de Marketing 1
Arquiteto 1
Assistente Administrativo 1
EMPREGO Jovem Aprendiz 1
Assistente de Feiras e Eventos 1
Assistente de Marketing 1
ESTAGIARIO Estagiario de Marketing 0
Total 8
06- CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Regime de Contratacado Emprego Quantidade
Conselheiros 11
CARGO ELETIVO Presidente 1
Vice-Presidente 1
Total 13
07- CONSELHO FISCAL
Regime de Contratacao Emprego Quantidade
CARGO ELETIVO Conselheiros 6
Total 6




